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strategisch Netzwerke aufzubauen und wertvolle Beziehungen in lhrem
persénlichen und beruflichen Umfeld zu pflegen.

1. Zielsetzung:

¢ Was moéchte ich mit meinem Networking erreichen?

e Definieren Sie lhre Ziele fur das Networking. Suchen Sie nach neuen Geschéaftsmoéglichkeiten, Mentoren,
Gleichgesinnten oder Kooperationspartnern?

2. Identifikation von SchlUsselpersonen:

¢ Wer sind die wichtigen Personen in meinem Netzwerk?

e Erstellen Sie eine Liste von Personen, die Sie kennenlernen oder naher in Ihr Netzwerk einbeziehen méchten. Denken
Sie an Branchenkollegen, Fihrungskrafte oder Influencer.

3. Beziehungsaufbau:

e Wie kann ich diese Beziehungen aufbauen?

¢ Notieren Sie konkrete Schritte, die Sie unternehmen kénnen, um Beziehungen zu den identifizierten Personen zu
entwickeln, z. B. persénliche Einladungen, Veranstaltungen oder gemeinsame Projekte.

4. Netzwerk-Pflege:

¢ Wie pflege ich meine bestehenden Beziehungen?

o Uberlegen Sie, welche Strategien Sie anwenden kénnen, um lhre bestehenden Kontakte aktiv zu halten, z. B.
regelmalRige Updates, Gratulationen zu Erfolgen oder Einladungen zu Treffen.
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Diese Tabelle hilft dabei, relevante Informationen zu den Kontakten

festzuhalten und den Fortschritt beim Networking zu dokumentieren.

Name

Position

Unter-
nehmen

Ziel der
Kontakt-
aufnahme

Kontaktmethode
(E-Mail, LinkedlIn)

Letzter
Kontakt

Notizen (Interessiert an einem
Projekt, Follow-up notig)

e Name: Der Name der Person, die Sie kontaktieren méchten oder bereits kontaktiert haben.
e Position: Die berufliche Position der Person.
e Unternehmen: Das Unternehmen, in dem die Person arbeitet.
e Ziel der Kontaktaufnahme: Der Grund fir die Kontaktaufnahme, z. B. Networking, Suche nach Mentoren,
Zusammenarbeit usw.
e Kontaktmethode: Die Methode, die Sie fur den Kontakt gewahlt haben (z. B. E-Mail, Telefon, persoénliches
Treffen, soziale Medien).
e Letzter Kontakt: Datum des letzten Kontakts, um den Uberblick Giber die Kommunikation zu behalten.
e Notizen: Zusatzliche Informationen oder Gedanken, die Ihnen bei der weiteren Kontaktpflege helfen.
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